N. 214.441 di Repertorio N. 56.078 di Raccolta
DEPOSITO DI DOCUMENTO
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno 2017 (duemiladiciassette) il giorno 13 (tredici) del
mese di febbraio;
a Udine, nel mio ufficio sito al civico numero dodici della
Via Rialto;
avanti a me notaio Paolo Alberto Amodio, residente a Udine ed
iscritto nel Collegio Notarile di detta citta;
non assistito dai testi all'atto,
e presente:
DAMIANI avv. GABRIELE, nato a Lussinpiccolo (PL) il 22 novem-—
bre 1939, 11 gquale mi dichiara di essere residente a Udine
(UD) in Via Latisana n.c. 2, che il proprio codice fiscale e
DMN GRL 39522 Z1180.
Io notaio sono certo dell'identita personale del comparente,
il quale premette di agire nella sua qualita e veste di Presi-
dente e come tale legale rappresentante dell'Associazione de-
nominata
"GLI STELLINIANI", con sede a Udine (UD), piazza I Maggio

n.c. 26 presso il Liceo-Ginnasio "Jacopo Stellini", codice fi-
scale 01924890302, partita I.V.A. 01924890302, associazione
costituita con atto di data 20 febbraio 1995 rep. n. 3160/751
notaio Tania Andrioli di Udine, ivi registrato il 9 marzo 1995
al N. 1342 Serie 1 Pubblici.
I1 comparente DAMIANI GABRIELE mi presenta il nuovo testo di
statuto dell'associazione approvato dall'assemblea straordina-
ria convocata in data 30 gennaio 2017 alle ore 17.00 presso la
sede del 1liceo "Jacopo Stellini" con 1l seguente ordine del
giorno:

- approvazione di alcune modifiche da apportarsi allo Statu-
to.
I1 signor DAMIANI GABRIELE mi dichiara che gli associati con
la predetta assemblea hanno deliberato le modifiche necessarie
per adeguare lo statuto a quanto disposto dall'art. 148 D.P.R.
917/86 e mi dichiara altresi che tale statuto sostituisce, a
tutti gli effetti, il precedente e mi richiede di depositarlo
nei miei rogiti.
A ci0 aderendo, 1o notaio ricevo lo statuto dell'Associazione
"GLI STELLINIANI" che consiste in 6 (sei) fogli, dei quali i
primi cingque riportano la scritturazione su entrambi i lati
per totali dieci facciate, interamente scritte mentre l'ultimo
foglio e scritto solo sulla prima facciata per totali due ri-
ghe.
I1 documento non presenta postille, abrasioni, correzioni o
altri vizi visibili.
Lo statuto, previa espressa dispensa del comparente dal darne
lettura, sottoscritto dal comparente medesimo e da me notaio,
si allega al presente atto sotto la lettera "A".

Il predetto documento verra con il presente atto sottoposto
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alla formalita della registrazione, previo assoggettamento
all'imposta di bollo ai sensi di legge.

I1 comparente DAMIANI GABRIELE espressamente mi autorizza a
rilasciarne copia autentica a chiunque ne faccia richiesta e
dichiara di rinunciare alla facolta di ritirare il documento
depositato, richiedendo che venga conservato permanentemente
nei miei atti.

Le spese del presente atto, inerenti e conseguenti, saranno a
carico dell'Associazione "GLI STELLINIANI".

I1 presente atto pubblico, scritto elettronicamente da persona
di mia fiducia, €& stato da me notaio letto al comparente, il
quale con me notaio lo sottoscrive essendo le ore dieci e mi-
nuti quaranta circa.

Consta di 1 (un) foglio per complessive pagine 1 (una) e fin
qui della seconda ed ultima.

F.to: Gabriele Damiani

—————— Paolo Alberto Amodio notaio (L.S.)




ALLEGATO 0" AL N.2078 DI RACC

STATUTO DELL‘ASSOCIAZIONE "GLI STELLINIANI"
Art. 1 - DENOMINAZIONE
E’ costituita, ai sensi degli artt. 36 e seguenti del codice civile nonché della
normativa vigente in materia, 1l’Associazione denominata "GLI STELLINIANI".
Art. 2 - SEDE
L'Associazione ha sede in Udine, p.zza I Maggio 26, presso il Liceo-Ginnasio
"Jacopo Stellini".
Art. 3 = SCOPI
L'Associazione non ha scopo di lucro, & apolitica e ha per finalita primaria la
promozione e lo sviluppo di attivitd culturali.
In particolare 1’Associazione si prefigge di:
- mantenere e rinsaldare i vincoli di amicizia fra gquanti hanno frequentato o
prestato la propria attivitd in favore del Liceo Ginnasio "Jacopo Stellini®;
- promuovere e organizzare conferenze, dibattiti, mostre d’arte, pubblicazioni,
premi letterari e scientifici, corsi culturali e laboratori pratici, visite a
musei e a luoghi di interesse storico, artistico e scientifico;
- contribuire ad approfondire e diffondere gli interessi culturali che il Liceo
di volta in volta promuove e favorisce nell’ambito del processc formative dei
giovani.
Art. 4 - S0OCI
Possono essere soci ordinari dell’Associazione gli ex allievi, gli insegnanti e
il personale amministrativo e tecnico, ancorché non pill in servizio, nonché
coloro che hanno ricoperto la carica di Presidente del Consiglio d’Istituto.
I soci posscono essere:

- ordinari;



- sostenitori;
- .gnorari;
- simpatizzanti.

_Sone  soci  ordinari coloroe che, ammessi a far parte dell/Associazione,

corrispondanc la quota associativa annuale deliberata ai sensi dell’art. 12,

lettera d.

Sono soci sostenitori colore che versano una quota associativa maggiorata in

N
misura doppia rispetto a guella prevista per i soci ordinari.
Sonc soci onorari gquelle persone o enti che, per particolari meriti,
riconosciuti da parte dell’Associazione, vengano proclamati tali dall’assemblea
dei soci, su proposta del Consiglio Direttiveo, in numerc non superiore a 2 (due)
per anno sociale. I soci onorari sono esonerati dal pagamento della gquota
associativa.
Sono soci simpatizzanti quelli che, non trovandosi nelle condizioni per assumere
la gqualitd di socic ordinario ma condividende le finalitd dell’'Associazione,
corrispondano la quota stabilita ai sensi dell’art. 12, lettera d.
Art. 5 - ORGANI SOCIALT
Sono organi sociali:
a) l'assemblea dei soci;
b) il Consiglio Direttivo;
¢) il Presidente;
d) il Segretario;
e) il Cellegio dei Probiviri;
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L'assemblea dei soci & lforganco sovrano dell’Associazione. L'assemblea pud
essere ordinaria e straordinaria.

L'assemblea ha facoltd di conferire la nomina di Presidente Onorario per
acquisgiti wmeriti associativi di particolare rilevanza. Il Presidente Onorario
partecipa di diritto al Consiglio Direttiveo a titolo consultivo.

Art. 6 - AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DET SOCT

Per essere ammessi a far parte dell’Associazione, gli aspiranti soci debbono
presentare domanda scritta al Consiglio Direttivo. Le richieste si intenderanno
accolte, a meno che lo stesso Consiglic Direttive non comunichi il proprio
diniego con raccomandata a.r. all’interessato. L‘Associazione si riserva,
infatti, il diritto di negare 1’'iscrizione agli aspiranti soci che non
possiedano i requisiti, anche di ordine morale, per farne parte. Il diniego
dovrd essere motivato e potrd essere impugnato dall’aspirante socio entro 30
giorni dalla comunicazione con ricorso scritto al Collegio dei Probiviri, che
deciderid in forma inappellabile ai sensi dell’art. 15.

Art. 7 - PARTECIPAZIONE ALLA VITA DELL'ASSOCIAZID_NE ED OBBLIGHI DEI SO0CI

La qualifica di socio da diritto:

- a partecipare a tutte le attivitd promosse dall'Associazione;

- a partecipare alla wvita associativa e alle assemblee, esprimende - purché
maggiorenni - il proprio voto in tutte le sedi deputate, in particolare in
merito all'approvazione e modifica delle norme dello statute ed eventuali
regolamenti e alla nomina degli organi direttivi dell'Associazione;

- a godere dell'elettorato attive e passivo, se maggiorenni.

I soci hanno altresi il dovere di svelgere la propria attivitd in mode

volontario, disinteressato e gratuito, perseguendc gli scopi dichiarati nello
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statutoc e osservandone con scrupole le disposizioni. Il comportamento dei soci,
tanto all’interno quanto all’esterno dell’Associazione, dovrd essere animato da
spirito di solidarietd ed essere improntato a lealtd, correttezza, probitd e
igore.

I soci dovranno di conseguenza specificatamente

a) osservare 1l presente statuto, 1 regolamenti debitamente approvati

dall'assemblea dei soci, nonché ogni altra deliberazione regolarmente assunta
dagli organi =sociali;

b) collaborare in forma diretta o indiretta all'attivitd dell'BAssociazione;

) collaborare per il raggiungimento degli scopi istituzionali dell'Associazicne
sia in seno alla medesima che nei suoi rapporti con terzi;

d) pagare nei termini previsti dal successivo articolo 8 del presente statuto la
quota associativa annualmente stabilita dal Consiglio Direttivo. )

La diseciplina del rapporto associativeo e le modalitid associative volte a

garantire l'effettivitd del rapporto medesimo sono uniformi.

Art. B - PERDITA DELLA QUALITA’ DI SOCIO

La gqualitd di socio & strettamente personale. La quota o contributo associative

non & trasmissibile, nemmenco a causa di morte, e non & rivalutabile.

Sono espressamente escluse partecipazioni temporanee.

La gqualitd di socio si perde:

a) per morte;

b) per dimissioni scritte;

¢) per morositd nel pagamento della gquota associativa annuale, dopo 60 giorni

dalla data ‘di ricevimento di un sollecito scritto da parte del Segretario.

Arf . 9 - ASSEMBLEA ORDINARTA



L’'assemblea ordinaria & convocata dal Consiglio Direttivo entro il 31 gennaio.
La convocazione avviene mediante lettera o email da inviarsi almeno dieci giorni
prima della riunione; tale convocazione deve recare l’'ordine del giornmo cod
data, ora e luocgo della riunione.

All’assemblea possono partecipare tutti i soci maggiorenni di etd e in regola
con il pagamento della quota associativa.

Ogni socio ha diritto a un solo voto. Il socio pud farsi rappresentare da altro
socio, mediante delega scritta. Ciascun socio potrd essere portatore perd di una
sola delega.

L‘assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo ed & validamente
costituita in prima convocazione con la presenza, anche a mezzo delega, di
almenc la metd pid uno dei soci.

L'assemblea potrid essere convocata in seconda convocazione a distanza di almeno
un’ora dalla prima, e in tale caso sard validamente costituita qualunque sia il
numero del soci presenti o per delega rappresentati.

L'assemblea, gquando sia convocata per elezioni, su proposta del Presidente
nomina due scrutatori e il segretario.

L’ordine del giorno dell’assemblea ordinaria dei soci deve prevedere:

a) relazione sull’attivitd sociale dell’anno trascorso;

b) presentazione del bilancio consuntivo e di gquello di previsione.

Potranno essere aggiunti all’ordine del giorno anche altri argomenti, sempre su
decisione del Consiglio Direttivo.

Le delibere, tanto in prima che in seconda convocazione, sono valide se prese

con 11 wvoto favorevole della metd pili uno dei soci intervenuti, anche per

delega.



t. 10 - ASSEMELEA STRAORDINARIA

s

‘assemblea dei soci pud essere convocata in via straordinaria dal Consiglio

A

Direttivo di propria iniziativa o su richiesta sottoscritta da almeno un terzo

)/

o

dei soci, per discutere su un preciso ordine del giorno.
Per la conveocazione dell’assemblea straordinaria e per la sua valida
costituzione restano valide le norme fissate per 1'assemblea ordinaria,

Art. 11 - CONSIGLIC DIRETTIVO
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Il Consiglio Direttivo & composto da membri di diritto e da membri eletti
dall’assemblea in un numerco non inferiore a sette e non superiore a undici, =su
decisione dell’assemblea stessa.

Sono membri di diritto del Consiglio:

a) il Presidente Onorario;

b) il Dirigente scolastico "pro tempore" del Liceo-Ginmasio "Jacopo Stelliniv;

¢) due insegnanti in servizio presso il Liceo stesso, gualora non facciano gia
parte del Consiglioc in qualitd di membri eletti.

Il Consiglio Direttivo dura in carica tre anni ed & rieleggibile.

Il Consiglic Direttive elegge tra 1 suoi componenti il Presidente, il Vice
Presidente e il Segretario.

Per la validitd delle riunioni del Consiglio Direttive occorre la presenza di
almeno la metd pid uno dei suci componenti com diritto di voto.

Il Consiglic delibera a maggioranza dei presenti. In caso di paritid prevale il
voto del Presidente.

Art. 12 - COMPITI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

jﬁxfﬂﬁﬁﬁﬁmpigo del Consiglio Direttivo:
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b) decidere sull’ammissione e sull’esclusione del socio, noenché sui
provvedimenti disciplinari;

c¢) deliberare nel merito della relazione e dei bilanci annuali predisposti dal
Presidente e dal Segretario, che dovranno essere sottoposti all’approvazione
dell’ssemblea;

d) deliberare in ordine all’ammontare delle gquote associative e alle modalita
del loro pagamento;

e) curare l'organizzazione, la gestione e 1l’amministrazione dell’Associazione;

£) decidere nel merite delle spese necessarie per 1l funzionamento
dell’As=ociazione. 7

Art. 13 - PRESIDENTE

Il Presidente & il rappresentante legale dell’Associazione.

Attua le deliberazioni dell’assemblea e del Consiglio Direttivo. Nei casi di
urgenza, il Presidente pud esercitare i poteri del Consiglio Diretti@o salva
ratifica delle decisioni in tal modo assunte alla prima successiva riunione del
Consiglio.

In caso di assenza o di impedimento del Presidente, questo & sostituito dal Vice
Presidente. Il Vice Presidente coadiuva il Presidente, il quale pud delegargli
particolari compiti per la gestione dell’Associazione.

Art. 14 - SEGRETARIO

Il Segretario & responsabile dell’esecuzione delle direttive assunte dal
Consiglio e dal Presidente dell’'Associazione e provvede alla stesura e
conservazione degli atti e dei libri sociali.

Provvede inoltre alla gestione amministrativa e di cassa dell’Associazione

redigendo i relativi bilanci sulla base delle direttive assunte dal Comsiglio.
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t. 15 - COLLEGIO DEI PROEBIVIRI
L'assemblea ordinaria elegge tre probiviri effettivi che si costituiscono in
ollegio, nominando un presidente.
Il Collegio dei Probiviri dura in carica tre anni ed & rieleggibile.
I1 Collegio ha il compito di dirimere le guestioni sorte fra soci e fra gli
stessi e 1'Associazione. Giudica inoltre in ordine a comportamenti tenuti dagli
associati che possano comungue considerarsi lesivi delle finalitid e dei valori
dell'Asscciazigne.
Nelle controversie fra i soci il Collegio interviene dopo che il Presidente ha
esperito infruttuosamente ogni utile tentativo per un amichevole componimento.
Il Collegio dovrd pronunciarsi per iscritto, entro sessanta giorni dalla data di
presentazione del ricorsi da parte dei =moci, con decisione motivata.
Art. 16 - REVISORI DEI CONTI
L'assemblea ordinaria elegge tre revisori dei conti che si costituiscono in
collegio, nominando un presidente.
I1 Collegic dei Revisori dei Conti dura in carica tre anni ed & rieleggibile. Ha
per compito la vigilanza sulla gestione economico-finanziaria dell'Associazione
ed esprime il parere sui bilanci consuntivi e preventivi comn una rela;ione
all’assemblea dei soci.
Art. 17 - PATRIMONIO
Il patrimonic sociale & costituito
a) dai beni immobili & mobili che 1’'Associazione acquisterd a qualungue titolo;

b) dalle quote associative;

fg%fﬁéﬁi?“ayanzi di gestione e dalle somme accantonate per gqualsiasi scopo finché
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d) dalle somme incassate dall’Associazicne per qualsivoglia titele inclusa la
vendita di pubblicazioni e periodici;

e) dai contributi e finanziamenti corrisposti da enti pubblici e privati,
istituzioni e persone fisiche, nonché‘ da ogni altra entrata che concorra ad
incrementare l'attivo sociale.

Art. 17 bis - DISPOSIZIONI ECONOMICHE

E' fatto espresso divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili o
avanzi di gestione nonché fondi, riserve '© capitale durante la vita
dell'Associazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano
imposte dalla legge. L'eventuale avanzo di gestione dovra essere
obbligatoriamente investito nelle attivitd istituzionali previste dalloe statuto.
Art. 18 - DURATA ANNO SOCIALE

L’anno sociale coincide con l’anno solare e va dal 1° gennaio al 31 dicembre.
Entro il 30 novembre il Consiglio Direttive & convocato per la predisposizione
del bilancie preventive del successive esercizio. Entro il 10 gemmaie il
Consiglio Direttivo & convocato per 1'approvazione del rendiconto economico e
finanziario dell’esercizio precedente che verrd sottoposto all'’approvazione
dell’Assemblea dell’'Associazione entro il 21 gennaio successivo. Il rendiconto
economico e finanziario approvato dal Consiglio verrd messo a disposizione del
Collegio dei Revisori per 1l parere di competenza. Verrd anche posto a
disposizione dei soci mnei 15 giorni che precedono 1l'assemblea presso la
segreteria.

Art. 19 - MODIFICHE DELLO STATUTO



Lo statuto sociale potrid essere modificato solo dall’assemblea straordinaria dei
soci. Le relative deliberazioni saranno valide solo se otterranno la maggioranza
dei due terzi dei soci presenti o rappresentati per delega.

Art. 20 - SCIOGLIMENTQ DELL‘ASS0CIAZIONE

Lo scicglimente dell’Associazione e la devoluzione del patrimonio sociale

dovranno venire deliberati da un'assemblea straordinaria dei soci, convocata a
norma dell‘art. 10.

Tale assemblea in prima conyocazione & wvalida con 1l'intervento di almeno tre
quarti dei soci in regola con il pagamento della quota sociale, e le
deliberazioni si intendono approvate se ottengono l'approvazions di almeno tre
quarti dei voti walidi.

In seconda convocazione l'assemblea straordinaria, da tenersi nel termine di
dieci giorni dalla wrima, & valida con la presenza della metd pil uno dei saoci,
e le deliberazioni si intendono approvate se ottengonc l‘approvazione di almeno
tre guarti dei veti validi.

L’'assemblea nomina i liguidatori, i quali provvederanno alla liquidazione del
patrimonic sociale secondo gquanto previsto dal Codice Civile.

Nel caso di scioglimento per gualungue causa, cessazione o estinzione
dell’Associazione, e dopo l’‘esaurimento della fase di liquidazione, & fatto
obbligo di devolvere il residuo patrimonio dell'Associazione ad altra
Azsociazione con finalitd analoghe o a £ini di pubblica utilitd, sentito
l'organizmo di contreollo di cui all'art. 3, comma 190, della Legge 23 dicembre
1296, n. 662, salvo diversa destinazione eventualmente imposta dalla legge.

,~—Art+. 21 - DISPOSIZIONI FINALI

#




Per tutto gquanto non previsto dal presente statuto, wvalgono le norme del Codice

Civile e le leggi speciali in materia.







